COMISSAO DE VALORESMOBILIARIOS
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Formulario de Refer éncia - Pessoa Juridica

CNPJ: 18.167.206/0001-76

Nome do Administrador de Carteiras STRATEGIC PORTFOLIO ADVISORS - GESTORA DE RECURSOS
LTDA

Ano de competéncia: 2024

2. Historico da empresa

2.1. Breve historico sobre a constituicdo da empresa

A STRATEGIC PORTFOLIO ADVISORS - GESTORA DE RECURSOS LTDA. foi devidamente autorizada, por meio do ATO
DECLARATORIO N° 13.263, DE 2 DE SETEMBRO DE 2013, a prestar os servicos de administracdo de carteira de valores
mobiliérios, tendo, desde entdo, focado a sua atuagdo na gestdo de fundos de investimentos multimercados de crédito privado no
exterior.

2.2. Descrever as mudancasrelevantes pelas quais tenha passado a empresa nos ultimos 5 (cinco) anos,
incluindo

a. Principais eventos societarios tais como incor por agoes, fusdes, cisdes, alienagbes e aquisi¢des de controle
societério
Eventos societarios:

12 dteracdo contratua - 11/2015
alteracdo do endereco da sede

28 dteracdo contratual - 06/2016
Ingtituido as Diretoria De Investimentos, Diretoria De compliance, Diretoria De Risco e Diretoria De Prevencdo a Lavagem De
Dinheiro.

3 dteracdo contratual - 05/2017
Ingresso do Socio David Menahem Khafif.

42 dlteracdo contratua - 07/2018
Atribuicdo ao Socio Natan Sakkal como responsavel pela administragdo e gestéo de investimentos de carteira de valores mobiliarios, e
ao Socio Ariel Shammah como responsavel pela gestao de risco, compliance e pldft.

52 alteracdo contratual - 10/2021
Ingresso do sécio Jonathan Meir Jacobs

62 alteracdo contratual - 06/05/2022
Ingresso do Sécio Perspectiva Investimentos

b.Escopo das atividades
Exercicio da atividade de gestéo de recursos de terceiros e de administracéo de carteira de titulos e valores mobiliarios.

¢. Recur sos humanos e computacionais

Recursos humanos: 5 socios e 6 empregados
Recursos Computacionais. Servidor Dell PowerEdge R21011; 7 microcomputadores Dell Optiplex 7010 com Corei5, 2 dispositivos de
backup HD externo portétil Dell superspeed, 1 nobreak

d.Regras, paliticas, procedimentos e controlesinternos
Contidas na Palitica de Regras e Procedimentos de Compliance da SPA
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3. Recur sos Humanos
3.1. Descrever osrecur sos humanos da empresa, for necendo as seguintes infor magoes:

a. NUmer o de socios:
5

b. NUmer o de empregados:
5

c. NUmero deterceirizados:

1

CPF Nome
284.488.938-75 NATAN SAKKAL

4. Auditores

Observacdo: A empresa deve informar apenas dados relativos a area envolvida na administragéo de carteiras de valores mobiliarios, caso
exerca outras atividades.

4.1. Em relacéo aos auditor es independentes, indicar, se houver:

|Nome empresarial |Data da contr atacdo Descricao

5. Reslliéncia Financeira
5.1. Com base nas demonstr acdes financeir as, ateste:

a. Se areceita em decorréncia de taxas com basesfixasa que serefereoitem 9.2.a é
suficiente para cobrir os custos e os investimentos da empresa com a atividade de
administracéo de carteira de valores mobiliérios

Sim

b. Se o patriménio liquido da empresa representa mais do que 0,02% dos recur sos
financeir os sob administracdo de quetrata o item 6.3.c e mais do que R$300.000,00
(trezentos mil reais)

N&o

5.2. Demonstragdes financeiraserelatorio de que trata o 8 5° do art. 1° destra I nstrucéo
(A apresentacdo destas demonstracdes financeiras e deste relatério é obrigatéria apenas
para o administrador registrado na categoria Administrador Fiduciario, subcategoria
Capital Minimo, deacordo com oinciso Il do 8 2°do art. 1°.):)

Demonstracéo Financeira: Nao se aplica
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Relatério: N&o se aplica

6. Escopo das Atividades
6.1. Descrever detalhadamente as atividades desenvolvidas pela empresa, indicando, no minimo

a. Tipos e caracteristicas dos servigos prestados (gestao discricionaria, plang amento patrimonial,
controladoria, tesouraria, etc.)

Exercicio da atividade de gestdo de recursos de terceiros e de administracédo de carteira de titulos e valores mobiliarios.

b. Tipos e caracteristicas dos produtos administrados ou geridos (fundos de
investimento, fundos de investimento em participacao, fundos de investimento
imobiliério, fundos de investimento em direitos creditérios, fundos de indice, clubes de
investimento, carteiras administradas, etc.)

A SPA tem suas atividades concentradas na gest&o de fundos de investimento multimercado regulado pela Instrugdo CVM
n.° 555/14

c. Tipos de valores mobiliarios objeto de administracdo e gestao

AcBes, debéntures, bénus de subscricéo, outros titulos mobiliérios conversiveis em acfes de emissdo de companhias,
abertas ou fechadas, titulos publicos e etc., através da gestéo de fundos de investimento regulados pela Instrucdo CVM n.°
555/14.

d. Seatua na distribuicéo de cotas de fundos de investimentos de que sgfa administrador ou gestor
N&o

6.2. Descrever resumidamente outr as atividades desenvolvidas pela empresa que ndo sggam de
administracao de carteiras de valores mobiliarios, destacando:

a. Ospotenciais conflitos de inter esses existentes entre tais atividades

A SPA exerce somente a atividade de administragéo de carteiras e de valores mobiliarios, ndo havendo, portanto, potenciais
conflitos de interesses.

b. Informacgdes sobr e as atividades exer cidas por sociedades controlador as,
controladas, coligadas e sob controle comum ao administrador e os potenciais conflitos
deinteresses existentes entre tais atividades

A SPA n&o possui atividades exercidas por sociedade controladoras, controladas, coligadas e sob controle comum ao
administrador, por consequéncia, ndo existem potenciais conflitos de interesses.

6.3. Descrever o perfil dosinvestidores de fundo e carteiras administradas geridas pela empresa,
fornecendo as seguintes infor macgoes

Fundos e carteiras destinados |Fundos e carteiras destinados | Total
ainvestidores quaificados  |ainvestidores ndo
qualificados

a. NUmero de investidores 15 0 15




COMISSAO DE VALORESMOBILIARIOS
Rua Sete de Setembro, 111/2-5° e 23-34° Andares — Centro — Rio de Janeiro - RJ— CEP: 20050-901 — Brasil
Tel.: (21) 3554-8686 - www.cvm.gov.br

b. NUmero de investidores, Fundos e carteiras destinados |Fundos e carteiras destinados | Total
dividido por: ainvestidores qualificados  |ainvestidores néo
qualificados
i. Pessoas Naturais 0 0 0
ii. Pessoas Juridicas (ndo 0 0 0
financeiras ou institucionais)
iii. Instituicdes Financeiras 0 0
iv. Entidades Abertas de 0 0
Previdéncia Complementar
v. Entidades Fechadas de 0 0
Previdéncia Complementar
vi. Regimes Préprios de 0 0 0
Previdéncia Social
vii. Seguradoras 0 0
viii. Sociedades de 0 0
Capitalizacio e de
Arrendamento Mercantil
ix. Clubes de Investimento 0 0 0
X. Fundos de Investimento 15 15
xi. Investidores ndo 0 0
Residentes
xii. Outros Fundos e carteiras destinados |Fundos e carteiras destinados | Total
ainvestidores qualificados  |ainvestidores ndo
qualificados
0 0 0
Fundos e carteiras destinados |Fundos e carteiras destinados | Total
ainvestidores qualificados  |ainvestidores néo
qualificados
Totd 15 0 15
Fundos e carteiras destinados |Fundos e carteiras destinados | Total
ainvestidores qualificados  |ainvestidores néo
qualificados
c. Recursos financeiros sob R$ 549.907.320,00 R$ 0,00 R$ 549.907.320,00

administracdo

d. Recursosfinanceir os sob administracdo aplicados em ativos financeir os no exterior

R$ 0,00

e. Recur sos financeir os sob administracdo de cada um dos 10 (dez) maior es clientes

(n&o é necessario identificar os nomes) Caso desgje identificar o cliente, informe o nome

ap6s o valor dosrecursos, utilizando o caracter " ;" como separador
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Valor

Nome

R$ 67.951.005,38

R$ 50.303.668,89

R$ 48.043.856,65

R$ 35.065.285,16

R$ 33.677.538,34

R$ 27.416.715,95

R$ 25.740.994,87

R$ 25.090.943,79

f. Recursos financeir os sob administracéo, dividido entre investidores.

Fundos e carteiras destinados |Fundos e carteiras destinados | Total
ainvestidores qualificados  |ainvestidores néo
qualificados
i. Pessoas Naturais R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
ii. Pessoas Juridicas (ndo R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
financeiras ou institucionais)
iii. InstituicOes Financeiras R$ 0,00 R$ 0,00
iv. Entidades Abertas de R$ 0,00 R$ 0,00
Previdéncia Complementar
v. Entidades Fechadas de R$ 0,00 R$ 0,00
Previdéncia Complementar
vi. Regimes Préprios de R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
Previdéncia Socid
vii. Seguradoras R$ 0,00 R$ 0,00
viii. Sociedades de R$ 0,00 R$ 0,00
Capitalizagéo e de
Arrendamento Mercantil
iX. Clubes de Investimento R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
X. Fundos de I nvestimento R$ 549.907.320,00 R$ 549.907.320,00
Xi. Investidores ndo R$ 0,00 R$ 0,00
Residentes
xii. Outros Fundos e carteiras destinados |Fundos e carteiras destinados | Total
ainvestidores qualificados  |ainvestidores néo
qualificados
R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
Fundos e carteiras destinados |Fundos e carteiras destinados | Total
ainvestidores qualificados  |ainvestidores néo
qualificados
Totd R$ 549.907.320,00 R$ 0,00 R$ 549.907.320,00

6.4. Fornecer o valor dosrecursos financeir os sob administracéo, dividido entre:
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a. Acdes R$ 3.406.830,00
b. Debéntures e outros titul os de renda fixa emitidos R$ 3.835.350,00
por pessoas juridicas ndo financeira

c. Titulos de rendafixa emitidos por pessoas R$ 0,00
juridicas financeiras

d. Cotas de fundos de investimento em acbes R$ 32.540.510,00
e. Cotas de fundos de investimento em parti cipacdes R$ 119.076.440,00
f. Cotas de fundos de investimento imobiliario R$ 1.244.050,00
g. Cotas de fundos de investimento em direitos R$ 22.842.200,00
creditérios

h. Cotas de fundos de investimento em rendafixa R$ 215.595.610,00
i. Cotas de outros fundos de investimento R$ 143.393.770,00
i. Derivativos (valor de mercado) R$ 0,00
K. Outros valores mobiliérios R$ 0,00
|. Titulos pUblicos R$ 7.972.560,00
m. Outros ativos R$ 0,00
Total R$ 549.907.320,00

6.5. Descrever o perfil dos gestores de recursos das carteiras de valores mobiliarios nas
guais o administrador exerce atividades de administracao fiduciaria:

N/A. Néo aplicado a categoria de Gestor de Recursos.

6.6. Fornecer outrasinformagdes que a empresa julgue relevantes:
A SPA ndo possui outras informagdes rel evantes a serem divulgadas.

7. Grupo Econbémico

7.1. Descrever o grupo econdmico em que se insere a empresa, indicando:

a. Controladoresdiretos eindiretos

CPF/CNPJ Nome

284.488.938-75 Natan Sakkal

00.006.566/4178-93 Ariel Shammah

156.535.918-66 Ely Hakim

435.919.768-30 David Menahem Khafif

159.580.057-31 Jonathan Meir Jacobs

07.513.209/0001-06 Perspectiva | nvestimentos e Participagdes Imobiliérias

LTDA

b. Controladas e coligadas

CNPJ

Nome

N3o Informado

c. Participacdes da empresa em sociedade do grupo

CNPJ

Nome

N3o Informado
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d. Participactes de sociedades do grupo na empresa

CNPJ Nome

- N&o Informado

e. Sociedades sob controle comum

CNPJ Nome

- N&o Informado

7.2. Caso aempresa desgje, inserir organograma do grupo econdémico em que seinsere a empresa, desde
que compativel com asinfor magdes apr esentadas no 7.1.

Nenhum arquivo selecionado.

8. Estrutura Operacional e Administrativa

8.1. Descrever a estrutura administrativa da empresa, conforme estabelecido no seu
contrato ou estatuto social e regimento interno, identificando:

a. Atribuicbes de cada 6rgédo, comité e departamento técnico

Area de Gestdo: Esta drea é responsavel por gerir carteiras de investimentos, elaborar as estratégias de investimento,
executar as ordens, definir taxas e precos, sempre respeitando as normas legais, as diretrizes estabel ecidas nos Comités, os
indicadores de risco e as restricoes especificas de cada operacao.

Area de Controle de Riscos: Esta &rea é responsavel pelos controles de risco dos fundos de investimento, supervisionando a
gest&o dos fundos de investimento de acordo com as diretrizes de risco.

Areade Controles Internos e Compliance: esta érea é responsavel por zelar pelo cumprimento das regras, tanto os controles
internos quanto alegislacdo em geral.

Comités:

Comité de Investimentos. tem por objetivo assessorar as decisdes rel acionadas a gestdo dos fundos de investimento. Uma
reunido mensal do referido Comité é importante para alinhamento dos Colaboradores, e suas realizagbes mensais,
registradas em atas, tém carater de decisdo das estratégias a serem seguidas.

Comité de Risco e Compliance: tem por objetivo revisar os Indicadores de Riscos; aprovar alteragdes nas politicas e
manuais; deliberar sobre assuntos que sejam pertinentes a Gestao de Riscos e de Compliance; e outras matérias pertinentes.
Suarealizac8o deve ser sempre registrada em ata.

As decisBes do Comité sdo aprovadas por maioria e suas deliberacdes seréo formalizadas em ata.

b. Em relagao aos comités, sua composi¢ao, frequéncia com que sdo realizadas suas
reunides e a forma como sao registradas suas decisoes

O Comité de Investimentos tem frequéncia minima mensal, mas reunides ao longo da semana sdo usual mente realizadas
para alinhamento das posi¢oes e estratégias dos fundos. Participa o Diretor de Gestdo, bem como o departamento envolvido
na Gestéo de Recursos da SPA.

O Comité de Risco e Compliance se reunird no minimo mensal, ou sempre que hecessario. O Comité sera composto pelo
Diretor de Risco e Compliance, e os envolvidos nas atividades de Risco e Compliance.

c. Em relacéo aos membros da diretoria, suas atribuicdes e poderesindividuais
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A SPA tem 4 (quatro) Diretorias. Estas Diretorias, bem como as suas respectivas atribui¢des, sdo: (i) Diretoria de
Investimentos, responsavel pela atividade da administracéo de carteira de titulos e valores mobiliérios; (ii) Diretoria de
Compliance, responsavel pelo cumprimento dos manuais, normas, regras de conduta, controles internos e regulamentacéo e
legislacdo aplicaveis; (iii) Diretoria de Risco, responsavel pelo monitoramento, mensuracdo e gjuste permanentes dos riscos
inerentes a cada uma das carteiras de valores mobiliarios que administre; e (iv) Diretoria de Prevencdo da Lavagem de
Dinheiro, responsavel pela aplicacdo das regras que dispdem sobre aidentificacdo, o cadastro, o registro, as operagoes, a
comunicagdo, os limites e a responsabilidade administrativa referentes aos crimes de "lavagem™ ou ocultac&o de bens,
direitos e valores.

S3o diretores da gestora, Ariel Shammah (diretor de compliance, risco e PLDFT), Ely Hakim e Natan Sakkal (diretor de
gestdo). A sociedade pode ser representada por dois administradores, agindo sempre em conjunto. Apenas as matérias
determinadas nalegislacdo sdo deliberadas em reunides de socios.

8.2. Caso aempresa desge, inserir organograma da estrutura administrativa da empresa,
desde que compativel com as infor magdes apr esentadas no item anterior.

Nenhum arquivo selecionado

8.3. Em relacdo a cada um dos membros de comités da empresa relevantes para a
atividade de administracdo de carteiras de valores mobiliarios, indicar :

CPF Nome

|dade

Pr ofissao

Cargo

Data da
posse

Prazo do
mandato

Outros
cargos

8.4.a8.7. Em relacéo a cada um dosdiretores, indicar:
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Qualific
acao

CPF

Nome

|dade

Pr ofissa
0

Cargo

Datada
posse

Prazo do
mandato

Outros
cargos

Cursos
concluid
oS

Certifica
cao
profissio
nal

84
(GESTA
ODE
CARTEI
RA)

284.488.9
38-75

NATAN
SAKKAL

42

administr
ador

diretor de
investime
nto

02/09/201
3

indetermi
nado

Administr
acdo de
Empresas
com foco
em
financas e
economia
pela
Fundacéo
Getllio
Vargas
em S&o
Paulo
(EAESP)

gestor
pelacvm
(isento do
exame)

85
(COMPLI
ANCE)

00.006.56
6/4178-93

ARIEL
SHAMM
AH

60

administr
ador

Dir_etor
de risco e
complianc
e

29/06/201
8

indetermi
nado

graduado
em
admionist
racéo de
Empresas
com foco
em
financas e
economia
pela
Fundacéo
Getllio
Vargas
em Sdo
Paulo
(EAESP)

anbima

86
(GESTA
ODE

RISCO)

00.006.56
6/4178-93

ARIEL
SHAMM
AH

60

administr
ador

29/06/201
8

graduado
em
admionist
racéo de
Empresas
com foco
em
financas e
economia
pela
Fundacéo
Getllio
Vargas
em Sdo
Paulo
(EAESP)

anbima

8.4.a8.7. Em relacéo a cada um dos diretor es, fornecer principais experiéncias
profissionais durante os Ultimos cinco anos, indicando:
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CPF do Nomedo Nome da Cargo Atividade Datade Data de Saida
Diretor Diretor Empresa principal Entrada
ARIEL Strategic Diretor de Resposnavel 09/02/2013
00.006.566/4178| SHAMMAH Portfolio Compliance, pelo controle de
-93 Advisors Diretor de Risco |risco das
Gestorade e Diretor de carteiras
Recursos LTDA |Prevencdoda |administradase
Lavagem de fundos de
Dinheiro investimento
mediante a
utilizacdo de
ferramentas que
permitem a
precificacdo dos
ativos, o
controle de
enguadramento,
o caculo do
Vaor aRisco
(VAR) ea
simulacdo de
Cenarios de
Stress.
284.488.938-75 | NATAN Morgan Stanley | Diretor 04/01/2005 05/01/2013
SAKKAL Executivoda |Morgan Stanley:
divisdo de Banco de
Renda Fixa I nvestimentos
284.488.938-75 | NATAN Strategic Diretor de Prestacdo de 09/02/2013
SAKKAL Portfolio Investimentos, |servigos de
Advisors desde 2 DE administracéo
Gestorade SETEMBRO |decarteirade
Recursos LTDA |DE 2013, valores
responsavel pela|mobiliarios.
administracéo
de carteirade
valores
mobiliarios.
ARIEL CyrelaBrazil Gerente de Gerente 01/01/1994 01/01/2001
00.006.566/4178| SHAMMAH Realty tesouraria responsavel de
-93 tesouraria,
controle de
recebiveis,
pagamentos e
outros aspectos
de gestéo de
caixa

8.8 For necer informagdes sobre a estrutura mantida para a gest&o de recur sos,

incluindo:

a. Quantidade de profissionais

2

b. Natureza das atividades desenvolvidas pelos seus integr antes
Pesquisa e andlise para subsidio na tomada de decisdo de investimentos.

c. Ossistemas deinformacao, asrotinas e os procedimentos envolvidos
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Asrotinas consistem na coleta e andlise sistematica de informagdes das companhias em andlise através da andlise de
informagdes publicas de dados macroecondmicos e resultados das companhias e elaboracdo de planilhas, de formaa
subsidiar a construcdo de model os financeiros de precificacdo de empresas e analises de retornos.

8.9. Fornecer infor magdes sobr e a estrutura mantida para a verificacdo do per manente
atendimento as normas legais e regulamentador es aplicaveis a atividade e para a
fiscalizacéo dos servigos prestados pelos ter ceir os contratados, incluindo:

a. Quantidade de profissionais
2

b. Natureza das atividades desenvolvidas pelos seus integr antes

E funcao do Diretor de Compliance a verificacio permanente do atendimento s normas legais e regulamentares aplicaveis
aatividade da SPA. Para arealizago do trabalho, esta diretoriatem acesso total aos processos que envolvem a gestdo das
carteiras, bem como os requerimentos exigidos de toda equipe na Politica de Regras e Procedimentos de Compliance da
SPA.

c. Ossistemas de informacéo, as rotinas e os pr ocedimentos envolvidos
Os processos ligados a atividade de compliance s&o monitorados com documentos, planilhas e procedimentos internos.

d. A forma como a empresa gar ante a independéncia do trabalho executado pelo setor
Independéncia, prevista nos termos da Politica de Regras e Procedimentos de Compliance da SPA.

8.10. Fornecer informagdes sobre a estrutura mantida para a gestao de riscos, incluindo:

a. Quantidade de profissionais *
2

b. Natureza das atividades desenvolvidas pelos seus integr antes

E funcao do Diretor de Risco 0 acompanhamento das carteiras no que tange as respectivas politicas de investimento e os
fatores de risco associados.

c. Ossistemas de informacéo, as rotinas e os pr ocedimentos envolvidos

O monitoramento dos diversos fatores de risco se d& por meio de planilhas de andlise, sinalizadoras de eventuais
probabilidades quanto ao desenquadramento de alguma carteira em face da politica de investimentos que lhe é aplicavel.

d. A forma como a empresa garante a independéncia do trabalho executado pelo setor
Independéncia, prevista nos termos dos Politica de Regras e Procedimentos de Gerenciamento de Riscos da SPA.

8.11. Fornecer informag0es sobr e a estrutura mantida para as atividades de tesouraria,
de controle e de processamento de ativos e da escritur acéo da emissao e resgate de
cotas, incluindo:

a. Quantidade de profissionais
0

b. Ossistemas de informacéo, as rotinas e os pr ocedimentos envolvidos
N&o Aplicavel
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c. A indicacdo de um responsavel pela &rea e descricdo de sua experiéncia na atividades
N&o Aplicavel

8.12. Fornecer informagdes sobre a area responsavel pela distribuicéo de cotasde
fundos de investimento, incluindo:

a. Quantidade de profissionais
0

b. Natureza das atividades desenvolvidas pelos seus integr antes
Nao Aplicavel

c. Programa de treinamento dos profissionais envolvidos na distribuic¢éo de cotas
N&o Aplicavel

d. Infraestrutura disponivel, contendo relacéo discriminada dos equipamentos,
programas e servigos utilizados na distribuicéo

N&o Aplicavel

e. Ossistemas de informacéo, as rotinas e os procedimentos envolvidos
Nao Aplicavel

8.13. Fornecer outrasinformagdes que a empresa julguerelevantes
N&o Aplicavel

9. Remuneracdo da Empresa

9.1. Em relacdo a cada servico prestado ou produto gerido, conforme descrito no item 2.1. do anexo 15-1,
indicar as principaisformas deremuneracao que pratica:

Taxas de Administragdo e/ou Performance previstas nos respectivos Regulamentos.

9.2. Indicar, exclusivamente em ter mos per centuais sobre a receita total aferida nos 36
(trinta e seis) meses anteriores a data base deste formulério, a receita proveniente dos
clientes, durante o mesmo periodo, em decorréncia de:

a. Taxa com basesfixas (%):
70,00

b. Taxa de performance (%):
30,00

c. Taxadeingresso (%):
0,00

d. Taxa de saida (%):
0,00

e. Outrastaxas (%):
0,00
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Total (%):
100,00

9.3. Fornecer outrasinformagdes que julguerelevantes:
Porcentagem variam de acordo com o acordado com cada cliente cobrado nos produtos.

10. Regras Procedimentos e Controles | nternos

10.1. Descrever a politica de selecao, contratacao e supervisao de prestador es de servigos

Adota-se uma politica minima a ser seguida para a contratagdo de seus prestadores ligados aos fundos de investimentos sob
sua gestdo. Ha umallista da documentacao cadastral necessaria para fins de selecdo das corretoras especificamente e de
outros prestadores de servicos.

De posse da documentac&o acima elencada, seré observado processo de due diligence para efeito de contratagdo de
prestadores de servico.

Os procedimentos estdo descritos na Politica de Contratacgo de Terceiros

10.2. Descrever como os custos de transacao de valor es mobiliarios sdo monitorados e minimizados

A SPA acompanha o mercado dos principais prestadores de servi¢o, monitora as diversas opcles para avaliar quais
oferecem o menor custo para os volumes transaci onados pela nossa gestéo e revisa permanentemente estes valores, de
formaareduzir os custos de transagéo.

10.3. Descrever asregras para o tratamento de soft dollar, tais como recebimento de presentes, cur sos,
viagens, etc

Os Colaboradores obrigam-se ainda, areportar aos diretores da Sociedade caso recebam qualquer presente ou brinde em
razéo da posi¢éo ocupada por este na Sociedade, inclusive de clientes, fornecedores ou prestadores de servigos,
independentemente do valor. Caso referidos brindes ou presentes tenham valor superior a R$1.000,00 (mil reais), asua
aceitacdo pelos Colaboradores dependera de prévia autorizacdo do Diretor de Compliance.

10.4. Descrever os planos de contingéncia, continuidade de negocios e recuper acéo de desastr es adotados

Os planos de contingéncia, continuidade de negdcios e recuperacdo de desastres estdo descritos no Plano de Contingénciae
Continuidade de Negdcios.

10.5. Descrever as politicas, as praticas e controlesinternos para a gestdo do risco deliquidez das carteiras
de valoresmobiliarios

As politicas, préticas e controles internos para a gestdo do risco de liquidez estéo descritos na Politica de Gerenciamento de
Riscos.

10.6. Descrever as paoliticas, as préticas e controlesinternos para o cumprimento das
nor mas especificasde quetrataoinciso | do art. 30, caso decida atuar na distribuicdo de
cotas de fundos de investimento de que sgja administrador ou gestor

N4o aplicével

10.7. Ender eco da pagina do administrador na rede mundial de computadores na qual
podem ser encontrados os documentos exigidos pelo art. 14 desta I nstrucao

Www.spainvest.com.br

11. Contingéncias


www.spainvest.com.br
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Importante: N&o é necessario avaliagdo do administrador a respeito da chance de perda ou do valor que acredita ser
efetivamente devedor em caso de eventual condenagéo.

11.1. Descrever os processos judiciais, administrativosou arbitrais, que ndo estgam sob
sigilo, em que a empresa figure no polo passivo, e sgam relevantes para seu patriménio
pessoal, incluindo:

a. Principaisfatos *
Néo Aplicavel

b. Valores, bens ou direitos envolvidos
N&o Aplicavel

11.2. Descrever os processos judiciais, administrativos ou ar bitrais, que ndo estgjam sob
sigilo, em que o diretor responsavel pela administracdo de carteira de valores
mobiliarios figure no polo passivo e que afetem o seus negdcios ou sua reputacdo
profissional, incluindo:

a. Principaisfatos
N&o Aplicavel

b. Valores, bensou direitos envolvidos
Nao Aplicavel

11.3. Descrever outras contingénciasrelevantes ndo abrangidas pelositens anterior es:
N&o Aplicavel

11.4. Descrever condenagdes judiciais, administrativas ou arbitrais, transitadas em
julgado, prolatadas no Gltimos 5 (cinco) anos em processos que ndo estejam sob sigilo,
em que tenha figurado no polo passivo, indicando:

a. Principaisfatos
N&o Aplicavel

b. Valores, bens ou direitos envolvidos
N&o Aplicavel

11.5. Descrever condenacOes judiciais, administrativas ou arbitrais, transitadas em
julgado, prolatadas nos ultimos 5 (cinco) anos em processos que ndo estejam sob sigilo,
em que o diretor responsavel pela administracdo de carteiras de valores mobiliarios
tenha figurado no polo passivo e tenha afetado seus negdcios ou sua reputacao
profissional, indicando:

a. Principaisfatos
Nao Aplicavel

b. Valores, bensou direitos envolvidos
N&o Aplicavel
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12. Declar agbes

Declaragdo do administrador, atestando:
Quereviu oformulario dereferéncia
Marcado

Que o conjunto de informacdes nele contido é um retrato ver dadeir o, preciso e completo
de seus negdcios (PF) ou da estrutura, dos negdcios, das politicas e das praticas
adotadas pela empresa (PJ)

Marcado
Declar acdes adicionais do administrador, informando sobre

Acusacdes decor rentes de processos administr ativos, bem como punicdes sofridas, nos
ultimos 5 (cinco) anos, em decorréncia de atividade sujeita ao controle e fiscalizagdo da
CVM, Banco Central do Brasil, Superintendéncia de Seguros Privados - SUSEP ou da
Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar - PREVIC, incluindo que ndo
esta inabilitado ou suspenso para o exercicio de cargo em instituices financeiras e
demais entidades autorizadas a funcionar pelos citados 6r gaos

Nada a declarar
Marcado

Condenac0es por crime falimentar, prevaricacéo, suborno, concussdo, peculato,
"Lavagem" dedinheiro ou ocultacdo de bens, direitos e valor es, contra a economia
popular, a ordem econémica, asrelaces de consumo, a fé publica ou a propriedade
publica, o sistema financeiro nacional, ou a pena criminal que vede, ainda que
tempor ariamente, 0 acesso a car gos publicos, por decisdo transitada em julgado,
ressalvada a hipotese de reabilitacdo

Nada a declarar
Marcado

I mpedimentos de administrar seus bens ou delesdispor em razéo de decisdo judicial eadministrativa

Nada a declarar
Marcado

Inclusdo em cadastro de servigos de protecdo ao crédito

Nada a declarar
Marcado

Inclusdo em relacdo de comitentes inadimplentes de entidade administrador a de mer cado or ganizado

Nada a declarar
Marcado

Titulos contra si levados a protesto
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Nada a declarar
Marcado

Data de envio: 20/03/2025 - 11:51:00
Data de impresséo: 20/03/2025
Hora de impresséo: 11:54:51



